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1.- CONVOCATORIAALA
ASAMBLEA GENERAL.




INVERCOOP

[:\\; ‘r// EXCLUSIVIDAD & CONFIANZA

.

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO INVERCOOP CONVOCATORIA PARA LA
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE SOCIOS

De acuerdo con lo sefalado por el Estatuto y la Ley, se convoca a una Asamblea General Ordinaria de Socios a realizarse segun el
siguiente detalle:

Fecha : 25de marzo del 2023

Hora : 10:00 horas

Lugar : Av. José Pardo N* 434, piso 16, del distrito de Miraflores, provincia y departamento de Lima.
Agenda:

- Exposicion y aprobacion del Informe Memoria 2022 de los Consejos y Comités.

- Aprobacion del Balance General Anual y Estados de Resultados 2022

- Propuesta y aplicacion de Remanentes y Excedentes 2022

- Exposicion y aprobacion del Plan y Presupuesto Anual del Consejo de Vigilancia y Comité de Educacion.
- Exposicion y aprobacion del Plan estrategico.

- Renovacion y eleccitn de directivos por tercios de los miembros del Consejo de Administracién, Consejo de
Vigilancia, Comité de Educacion y Comité Electoral para el periodo 2023.

La Asamblea General Ordinaria de Socios quedara validamente conformada si a la hora establecida se comprobara la presencia
de la mitad mas uno del total socioshabiles.

Sefiores socios para ingresar a la asamblea deberan identificarse con su DNI.

Lima, 10 de Marzo del 2023.

W
Edwin Fredy Pampa Machaca

DNI N° 09709012
Presidente del Consejo de Administracién

Av, José Pardo 434, Piso 16 - Miraflores, Lima INVERCOOP.COM
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2.- CONSEJO DE
ADMINISTRACION.



De: Sr. Edwin Pampa Machaca.
Presidente del Consejo de Administracion.

A los sefiores Socios:
En cumplimiento de la ley y nuestros estatutos ponemos a consideracion de la Asamblea General
de Socios, la Memoria del Consejo de Administracion correspondiente al ejercicio 2022.

Quiero expresar mi agradecimiento inicial a los distinguidos socios que forman parte del Consejo
de Administracion durante este periodo. Asimismo, agradezco a los integrantes del Consejo de
Vigilancia, asi como a los Comités de Educacion y Electoral, quienes desempenaron sus
responsabilidades de manera responsable y fiel al encargo otorgado por los socios. Con su apoyo,
logramos el crecimiento proyectado para la cooperativa desde el inicio de la gestion.

El ano 2022 resulto ser especialmente desafiante en términos politicos, econdmicos vy, sobre todo,
sociales y de salud. La situacién financiera del pais se vio afectada por diversos factores, como la
situacion politica y escandalos de corrupcion que afectaron la imagen nacional, levantamientos
sociales. A pesar de este contexto, nuestra cooperativa experimentd un crecimiento notable en la
cartera de créditos. Ademas, registramos un ingreso de nuevos socios principalmente de 9
empresas socias, aumentando un 5% en comparacion con el ano anterior.

Quisiera concluir destacando que, a pesar de los desafios presentados por la post pandemia de
Covid-19, nuestra cooperativa ha experimentado un crecimiento significativo al respaldar a
emprendedores con créditos y servicios adaptados a sus necesidades. Estos emprendedores
visionarios, quienes son el motor de la economia nacional e internacional los cuales confiaron en
nosotros para un apoyo continuo.




En cumplimiento de la legislacion y normas
vigentes, se presenta el informe de las
actividades desarrolladas a lo largo del
2022; ponemos a su consideracion de la
Asamblea General de Socios el Informe
Anual del Consejo de Administracion de
este periodo.

El  consejo de Administracion, en
cumplimiento de sus labores ha realizados
sus sesiones para toma de decisiones.

La Cooperativa de Ahorro vy Crédito
INVERCOOP, muestra con satisfaccion el
incremento considerable que ha tenido en el
ano 2022, con un total de 62 socios.

En los Ultimos anos, el pais ha enfrentado
situaciones complejas que incluyen la crisis
sanitaria provocada por la pandemia del
COVID-19, seguida por un periodo de alta
inestabilidad politica interna que generd
incertidumbre sobre la direccion de la
economia. Este escenario se vio agravado
por un entorno internacional caracterizado
por presiones inflacionarias sin precedentes
en décadas.

En medio de este contexto desafiante, el
Producto Interno Bruto (PIB) experimenté
un crecimiento del 2.7%, impulsado
principalmente por la mayor dinamica del
consumo privado. Este aumento se atribuyo
a la recuperacion del empleo y al acceso a
ingresos extraordinarios, como retiros de
ahorros en las AFP vy en las CTS. Por otro
lado, la inversion privada disminuyo, y la
inflacion alcanzo su nivel mas alto en 26
anos, registrando un 8.5%. Como respuesta,
el Banco Central de Reserva incremento

progresivamente la tasa de referencia,
llegando al 7.50% a finales de 2022.

A pesar de este panorama adverso,
INVERCOOP obtuvo resultados positivos
que reflejan su solidez vy resiliencia,
destacando un crecimiento en las
colocaciones  alcanzadas 'y  créditos
otorgados, el cual se logrd gestionando
positiva en la calidad de la cartera gracias al
monitoreo continuo y respuestas rapidas a
las alertas.

Los ingresos financieros mensuales han
permitido cumplir con las obligaciones de
nuestros socios. Ademas, con las medidas
brindadas por la Superintendencia de Banca
Seguros y AFP se ha logrado mantener la
clasificacion de la cartera y menguar el
riesgo que representa.

Con respecto a las actividades realizadas, el
Consejo de Administracion ha cumplido
parcialmente con sus  funciones vy
actividades en el marco de sus facultades,
atribuciones y responsabilidades, las mas
importantes se detallan a continuacion:

Se ha tomado conocimiento, analizado vy
evaluado el nivel de desempeno de la
Cooperativa INVERCOOP de Ahorro vy
Crédito, a través de reportes técnicos y de
los estados financieros. Aprobando la
informacion  financiera  estadistica vy
complementaria de la cooperativa.

Se ha dado cumplimiento a las disposiciones
de la Superintendencia de Banca y Seguros
del Perd en lo que compete al Consejo de




Administracion y todas las relacionadas a la
administracion 'y al desarrollo de las
actividades financieras de la Cooperativa
INVERCOOP.

El  Consejo de Administracion tomo
conocimiento de los informes formulados
por la Unidad de Auditoria Interna, los
informes emitidos por la empresa auditora
externa MELC & ASOC Martin E. Ledn
Canales Auditores y Contadores Publicos
S.C los cuales se emitieron comentarios
sobre observaciones o recomendaciones
recibidas, de manera parcial.

Se recibié y procesd la correspondencia
proveniente del organismo de control, como
los Oficios Mdltiples de la Superintendencia,
cumpliendo con las disposiciones
normativas aplicables a la COOPAC Nivel
2-A.

Se llevd a cabo el proceso de convocatoria,
evaluacion y contratacion de una firma de
auditoria externa para el ejercicio 2022, en
conformidad con lo establecido en la
Resolucion SBS N° 741-2001.

Se aplic6 un marco normativo integral,
aprobando una variedad de manuales,
planes, procedimientos, codigos y otros
documentos. Esto facilitd que los organos
de gobierno se enfoquen en la gestion
estratégica y supervision de la cooperativa.

Se convoco a la Asamblea General Ordinaria
del ano 2021 de forma virtual. En esta
reunion se abordaron temas como la
aprobacion de la gestion Asociativa,
Administrativa, Econdmica y Financiera de la

Cooperativa durante el ano 2022. También
se presentaron los planes anuales de trabajo

para el ano 2022 por parte del Consejo de
Administracion, Consejo de Vigilancia y los
Comités de Educacion y Electoral. Ademas,
se evaluo y aprobo el Presupuesto 2022, el
manual y los reglamentos 2022. La
asamblea también considerd la asignacion
de dietas a los miembros de los Consejos vy
Comités, asi como la determinacion de los
gastos de representacion del presidente del
Consejo de Administracion vy la fijacion de la
aportacion minima mensual.

La  Cooperativa INVERCOOP  debe
aprovechar este crecimiento que esté
dirigido  a nuestro publico  objetivo,
buscando colocar mayor numero de
creditos, Cartas Fianzas abarcando mayor
cobertura, sostenibilidad y eficiencia, el cual
contindie con los motores de crecimiento de
los micro, pequena y mediana empresa.

En la actualidad, las preocupaciones vy
riesgos relacionados con el futuro de la
economia peruana estan vinculados al
ambito politico. En la préxima contienda
electoral, se espera que los candidatos
eviten cuestionar el modelo econdmico del
pais y que no generen inestabilidad
economica. Aunque el manejo eficiente del
Banco Central de Reserva del Per( brinda
cierta seguridad, cambios  drasticos
impulsados por los congresistas podrian
afectar la economia, como la posible
devolucion de los aportes de la ONP, lo cual
representaria un porcentaje considerable del
producto bruto interno.

La Cooperativa INVERCOOP proyecta un
crecimiento significativo para el ano 2023,
planeando duplicar las colocaciones. Para
lograr este objetivo, tanto los directivos
como el personal administrativo estan




trabajando de manera conjunta en un
esfuerzo sostenido. Este esfuerzo se enfoca
en establecer bases sodlidas para el
crecimiento de la cooperativa, con
resultados previstos a mediano vy largo plazo.
En este contexto, se esta redisenando un
Plan Estratégico, asi como la estructura
organizativa institucional y operativa de
negocios, alineandolas con los fines vy
objetivos de la institucion. El objetivo final
es lograr eficiencia y rentabilidad que
cumplan con las expectativas de los
asociados.

El Consejo de Administracion reconoce la
contribucion en los resultados de la gestion
del ano 2022 a todos sus funcionarios y
directivos, igualmente invocamos a todos
los socios presentes en esta Asamblea y a
los nuevos directivos que seran elegidos, a
continuar con la misma voluntad y esfuerzo
para lograr mayores resultados en beneficio
de nuestros asociados y sus familias.

Finalmente, ratificamos nuestro

compromiso con la Vision y la Mision de
nuestra Cooperativa INVERCOOP.




3.- CONSEJO DE
VIGILANCIA.
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Los miembros del Consejo de Vigilancia, en
cumplimiento de las atribuciones otorgadas
por la Asamblea General de Socios y de
conformidad con las normas de regulacion
vigentes para el sistema cooperativo,
presentamos  nuestro  informe  Anual
correspondiente al ano 2022, el mismo que
fue instalado el O1 de abril del 2022.

Se establece que el Consejo de Vigilancia
actlia como el Organo de Control Interno,
manteniendo su autonomia e independencia
con respecto a la administracion y gestion, y
estd sujeto a rendir cuentas ante la
Asamblea General. En consecuencia, se
verifica de manera regular que el sistema de
control interno garantice el cumplimiento
adecuado y transparente de los procesos,
leyes, reglamentos y actividades, en Ia
gestion de la COOPAC INVERCOOP
EXCLUSIVIDAD Y CONFIANZA.

En el ejercicio de sus responsabilidades, el
Consejo de Vigilancia ha llevado a cabo sus
sesiones para la toma de decisiones, las
cuales se detallan a continuacion:

Las actividades realizadas:

= Sesiond una a dos veces por mes,
dando un aproximado de 12
actividades de trabajo en el ano, donde
hemos  mantenido  comunicacion
permanente con el Proceso de
Auditoria Interna mediante reuniones
mensuales, para conocer y evaluar los
informes mensuales y avances de sus
planes de trabajo y coordinar las
acciones a seguirse en el cumplimiento
de las observaciones y

recomendaciones planteadas en los
informes emitidos.

*» Se efectud seguimiento del Plan
Anual de Trabajo 2022.

» Se observd que se dé cumplimiento
a: Leyes, Reglamentos vy mas
Normativas internas y externas dadas
por los diferentes 6rganos de control.

» Se analizaron trimestralmente los
Estados Financieros, establecidos en
acta del Consejo de Administracion
recibidos.

= También se ha dado seguimiento al
estado en que se encuentran las
recomendaciones planteadas por
Auditoria Interna y Externa y las
decisiones y resoluciones tomadas por
el Consejo de Administracion vy
Gerencia General.

= Por mandato legal, este Consejo
conocio y aprobod el Plan Anual de
Trabajo presentado por Auditorfa
Interna dentro del tiempo establecido,
el mismo que ha sido enviado para
conocimiento y aprobacién de la
Superintendencia.

Expresamos nuestra gratitud por la atencién
recibida de parte de la Asamblea General, el
Consejo de Administracion, la Gerencia
General, la Auditora Interna y todos los
directores y funcionarios de la COOPAC.
Reconocemos que, sin su contribucion vy
respaldo, la efectiva labor del Consejo de
Vigilancia no habria sido posible. Como
integrantes de esta institucion, nos
enorgullece el crecimiento y fortalecimiento
alcanzado.
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Sefores Representantes de la Asamblea
General de la COOPERATIVA DE AHORRO
Y CREDITO INVERCOOP. EI' Comité de
Educacion, para dar cumplimiento a lo que
establece la normativa, pone a vuestra
consideracion para su aprobacion, las
actividades y funciones realizadas en el
periodo enero - diciembre del 2022.

EI' D.S. N°074-90-TR - LGC, determina que
el Comité de Educacion, como parte del
Organo de Gobierno de la COOPAC, con
injerencia en temas de gestion, el cual
responde, a la Asamblea General. Por lo
tanto, en forma regular se ha observado la
importancia de cumplir con capacitar a los
miembros de los Consejos, Comités y
personal de la COOPAC en normas de
regulacion en  forma adecuada vy
transparente, para ello realizd las siguientes
actividades en el periodo 2022.

Actividades realizadas:

= El comité acuerda la busqueda de
Cursos, conversatorios, talleres,
exposiciones vy similares que se
realicen en forma virtual para el
conocimiento del personal sobre el
Lavado de Activos y Financiamiento
del terrorismo.

= En agosto, se aprobd la realizaciéon
de la capacitaciéon que realizara el jefe
de la Unidad de Riesgos tema:
‘GESTION DE RIESGO DE LAVADO
DE ACTIVOS Y FINANCIAMIENTO
DEL TERRORISMO RES (SBS N°
5060-2018)".

= El comité aprueba la realizacion de
la capacitacion que realizara el
Gerente de Créditos y Cobranzas
tema: “Contabilidad para Cooperativas
de Ahorro y Crédito”,

= El comité aprueba la realizacion de
la capacitacion que realizara el
Gerente de la cooperativa “Normativa
vigente sobre Prevencién de Lavado
de Activos y Financiamiento del
Terrorismo”.

. En noviembre, se aprueba la
realizacion de la capacitacion que
realizara el Gerente Comercial sobre
‘Capacitacion  del  proceso  de
Garantias” dirigida a todo el personal.

e



b) Conclusiones:

El Comité de Educacion, se ha mantenido
con el compromiso de siempre asumir una
posicion de apoyo en la orientacion de la
normatividad de la regulacién, asi como de
promover la participacion plena y consiente
de los socios en la gestion y control de la
COOPAC. Teniendo como pilar: el promover
socio-cultural, econdmica de los socios
cooperativistas, a través de planes,

programas y servicios como medio de
afianzar el desarrollo integral.

Agradecemos por la atencion brindada, a la
Asamblea  General, al Consejo de
Administracion, y Gerencia General vy a
todos los senores directores y funcionarios
de la COOPAC, que sin su aporte y apoyo
no hubiera sido posible la adecuada gestion
del Comité de Educacion; vy, por ultimo, al
ser parte de esta nuestra institucion nos
sentimos orgullos por el crecimiento y
fortalecimiento alcanzado.

Atentamente.




5.- GESTION DEL
COMITE ELECTORAL.




Senores Representantes de la Asamblea
General de la COOPAC INVERCOOP, el
Comité Electoral, para dar cumplimiento a lo
que establece la normativa, pone a vuestra
consideracion para su aprobacion, las
actividades y funciones realizadas en el
periodo enero — diciembre del 2022.

EI'D.S. N° 074-90-TR - LGC, determina que
el Consejo de Administracion, como parte
del Organo de Gobierno, aprobara el
Reglamento del Comité Electoral, el cual
establece que tiene por finalidad normar la
organizacion, direccion, control, desarrollo y
supervision del proceso electoral de la
Cooperativa. Entiéndase como proceso
electoral al evento que garantiza |Ia
participacion democratica de los socios
habiles con la finalidad de lograr una
eficiente gestion cooperativa a través de la
periddica renovacion de los tercios
directivos de la Cooperativa.

Del Comité Electoral:

El Comité Electoral es drgano autonomo en
materia  Electoral. Sus decisiones son
inapelables y se gobierna por si, mismo con
entera independencia dentro del marco de
Ley, el Estatuto de la Cooperativa y el
presente Reglamento para cumplir sus
funciones, por lo tanto, ningun Socio
dirigente podra impedir, obstruir, coactar y/o
perturbar el desarrollo normal del proceso
electoral.

El Comité Electoral esta integrado por tres
miembros Titulares quienes deben elegir al

presidente, Vicepresidente y Secretario, los
cuales domicilian en lima.

Del Padron General:

En el registro electoral, se consideraran
Unicamente los socios inscritos hasta el dia
previo a las elecciones determinadas por el
Comité Electoral. Se excluira a aquellos cuya
inscripcion haya sido cancelada y que no
estén al corriente en el pago de sus aportes.

Funciones de Directivos del Comité
Electoral:

El Presidente del Comité Electoral tendra las
siguientes funciones:

a) Representar al Comité Electoral vy
rubricar todas las comunicaciones del
mismo,  conjuntamente  con el
Secretario.

b) Convocar a sesiones del Comité con
la agenda respectiva vy dirigir sus
debates.

c) Supervisar las funciones de los
demas miembros del Comité.

d) Exigir el respeto y cumplimiento del
Reglamento.

e) Responder de inmediato a toda
documentaciéon que se le curse,
suscribiéndola con el Secretario.

f) Dar ejemplo constante de
responsabilidad y moralidad.




g) Asistir puntualmente a las reuniones
gue convogue o sea invitado.

h) Controlar el buen funcionamiento
del Centro documentario electoral
como sustentacion de los procesos
electorales realizados.

i)  Denunciar ante el Consejo de
Vigilancia y/o Asamblea cualquier acto
de  enjuiciamiento o  coaccion
relacionados con el ejercicio de su
funcion.

j) Asistir en lo posible a los eventos de
la FENACREP vy otros organismos
cooperativos, sobre capacitacion o
divulgacion en materia de elecciones.

k) Motivar el conocimiento del
Reglamento Electoral entre los socios,
coordinando ello a través del Comité
de Educacion de la Cooperativa.

Resultados del Periodo 2022:

La emergencia sanitaria nacional por el
COVID-19 no ha permitido que en Marzo
del 2022, se convoque a elecciones, para la
renovacion por tercios, la cual se extendio
durante todo el ano. La SBS emitio Oficios
Mlltiples donde daba las facilidades de
realizar las sesiones de asamblea de forma
virtual, por lo que las COOPAC deberian de
implementar y garantizar el desarrollo de los
mismos a través de medios digitales. Cabe
recordar que durante el periodo 2022 ha
habido vencimiento de cargos y/o renuncias
voluntarias los cuales deberan de ser
renovadas en la sesion de marzo del 2023.

Agradecemos por la atencion brindada, a la
Asamblea General, al Consejo de

Administracion, Gerencia General y a todos
los senores directores y funcionarios de la
COOPAC, que sin su aporte y apoyo no
hubiera sido posible la adecuada gestion del
Consejo de Electoral; vy, por ultimo, al ser
parte de esta nuestra institucion nos
sentimos orgullos por el crecimiento vy
fortalecimiento alcanzado.




6.- INFORME DEL
GERENTE GENERAL.




De: Marvin Joel Barrientos Maldonado
Gerente General de la Cooperativa de
Ahorro y Crédito INVERCOOP.

Estimados Socios, directivos del Consejo de
Administracion, Consejo de Vigilancia,
Comité de Educacion y Comité Electoral, en
representacion de los colaboradores de la
Cooperativa INVERCOOP, reciban nuestro
cordial saludo vy a la vez ponemos en su
consideracion el informe de Gestion de los
principales hechos en el desarrollo del
ejercicio 2022, que corresponde a la gestion
realizada por la Gerencia General y su equipo
de trabajo.

El ano 2022 fue un ano complicado para el
sector de las microfinanzas, que es el
segmento donde se desarrolla INVERCOOP,
sin embargo, a pesar de las dificultades vy
adversidades que se afrontd ya sean de
factor econdmico vy politicos, no nos amilana
al contrario nos hace apostar con mayor
impetu a crecer y acercar a todos los micro
emprendedores a que sean formales vy
puedan estar en el entorno financiero, para
que asi sus negocios sigan creciendo vy
nosotros juntos con ellos.

La gestion del ano 2022 se muestran
avances respecto al cierre del ejercicio 2021,
el factor financiero es una de nuestros
pilares mas destacados para la generacion
del valor de nuestra institucion, por lo que
detallamos algunos indicadores:

El ano 2023 asumiremos nuevos retos vy
estrategias basados principalmente en
fortalecer la gestion integral de riesgos, la
innovacion de la tecnologia con el ingreso de
diferentes servicios de recaudacion para
nuestros asociados, la gestion del capital

humano que es el principal motor de nuestra
cooperativa y la gestion de los procesos
internos.

Para finalizar, la Gerencia General una vez
mas quiere hacer llegar el agradecimiento a
los socios, a los directivos del Consejo de
Administracion, al Consejo de Vigilancia, al
Comité de Educacion y al Comité Electoral
quienes en conjunto son la razon de ser de la
Cooperativa, ya que el trabajo en equipo en
base a responsabilidad, honestidad vy
confianza son los pilares de nuestra
institucion.

Ademas, un agradecimiento especial a todos
los colaboradores de la Cooperativa
INVERCOOP, ya que sin ellos es imposible
gue se lleve a cabo las diferentes actividades
y se logre el crecimiento de nuestra
institucion.

El ano 2023 presenta nuevamente desafios
significativos, tanto debido a la compleja
situacion politica y social en el pais como a
un escenario internacional marcado por la
anticipacion de una posible recesion global,
la volatilidad de los mercados, tasas de
interés en aumento y una incertidumbre
geopolitica. Se proyecta un crecimiento del
Producto Interno Bruto (PIB) del 2.1%,
impulsado principalmente por los sectores
primarios. Aunque se  espera una
disminucion en la tasa de inflacion, sera a un
ritmo mas lento de lo originalmente previsto,
lo que complicara la reduccion de la tasa de
referencia por parte del Banco Central de
Reserva del Per (BCRP). Ademds, se
anticipa que el tipo de cambio seguird
experimentando volatilidad.




En este contexto desafiante, confiamos
plenamente en que la estrategia focalizada
de Scotiabank Perl nos permitird mantener
nuestra competitividad, continuar con
nuestro crecimiento y brindar apoyo a
nuestros clientes. Agradecemos
sinceramente a nuestro equipo directivo y a
todos nuestros colaboradores por su
dedicacion, asi como a nuestros clientes vy

accionistas por la confianza depositada en
nosotros. Desde INVERCOQOP exclusividad y
confianza, seguimos comprometidos en ser
la mejor Cooperativa de Ahorro y Crédito del
Peru.




7.- PRESENTACION
INSTITUCIONAL.



CONSEJO DE ADMINISTRACION:

Presidente : Edwin Fredy Pampa Machaca.
Vice - presidente : Carlos Ricard Bossio Martini.
Secretaria : Karol Pamela Pezo Torres.

CONSEJO DE VIGILANCIA:

Presidente : Katherine Evita Altes Venero.
Vice - presidente : Francesca Erin Chirinos Guerrero.
Secretaria : Luis Benjamin Saenz Alcantara.

COMITE DE EDUCACION:

Presidente : Carlos Ricardo Bossio Martini.
Vice - presidente : Cesar Antonio Nepo Nunez.
Secretaria : Karla Francesca Reyes Arce.

COMITE ELECTORAL:

Presidente : Jose Marcos Yman Capusol.
Vice - president : Valeria Nelly Cornejo Soto.
Secretaria : Vania del Pilar Espinoza Valverde.




La Cooperativa de Ahorro vy Crédito
INVERCOOQOP, es la iniciativa de un grupo de
profesionales expertos en el rubro financiero
y empresarios con mucho énfasis en la ética
y confianza, quienes con honestidad vy
transparencia basan este nuevo modelo
cooperativo, concentrandose %
comprometiéndose  con la  inclusion
financiera.

LA COOPAC INVERCOOP con su eslogan
de EXCLUSIVIDAD Y CONFIANZA, esta
acorde a la legislacion vigente y bajo el
amparo de la Ley General de Cooperativa,
esta supervisada por la Superintendencia de
Banca, Seguros y AFP (SBS), inscrita en el
registro de cooperativas El O5 de abril del
2019 con numero, N° 350
-2019-REG.COOPAC-SBS. ademas de estar
inscrita en el Fondo de Seguro de Depodsito
(FSD).

“Contribuir a elevar el bienestar econémicoy
empresarial mediante soluciones financieras
agiles, a la medida de las necesidades de
nuestros asociados, con procesos de mejora
continua y desarrollo sostenible™.

o

Somos una de las principales instituciones
de cooperativas mas solidas del Peru, creada
con la finalidad de ofrecer una gama de
soluciones financieras a todos sus asociados
en la bulsqueda permanente de su
crecimiento y bienestar, ademas de ser
nuestro principal objetivo que todos
nuestros socios puedan adquirir  un
inmueble a un precio razonable y el cual este
acorde a sus necesidades. Estamos en el
camino de redefinir el cooperativismo como
una forma de inclusién social y es por eso
que asumiendo retos mucho mayores con
proyecciones nacionales e internacionales
nos convertimos en Cooperativa de Ahorro
y Crédito INVERCOQOP,

“Ser reconocidos como la principal vy
exclusiva solucion financiera de nuestros
asociados”.




-Generar Confianza.

-Solidaridad y Apoyo.

-Generar Valor y Crecimiento Econdmico.
-Compromiso en el cuidado del Medio
Ambiente y la Comunidad.

-Contribuir con el desarrollo profesional vy
humano Confianza.

Asamblea General
Consejo de Comité Electoral N ”
Administracion omite Ltlectora omité de Educacion

Oficial de Cumplimiento

Gerencia General

Contabilidad

Consejo de Vigilancia

Auditoria

Sistemas

Imagen Institucional

Divisi6n de Ad o ey Divisi6n
Operaciones Finanzas Comercial




CREDITOS:
NEGOCIO PROMOCIONAL INVERCOOP.

El Crédito Negocio Promocional
INVERCOOP se otorga para financiar:
capital de trabajo, adquisicion de bienes,
pago de servicios 0o  proveedores,
remodelacion, etc. Su diseno estd hecho
para solventar los gastos que nuestro socio
sea persona Natural o Juridica, pueda tener
de acuerdo a las necesidades que surgen.

NEGOCIO CONTRA GARANTIA DPF
INVERCOOP.

El Crédito Negocio Contra Garantia DPF
INVERCOOP esta dirigido a personas
naturales con negocio y/o Juridicas, se
otorga para financiar: capital de trabajo,
adquisicion de bienes, pago de servicios o
proveedores, remodelacion, etc. Su diseno
estd hecho para solventar los gastos que
nuestro socio pueda tener de acuerdo a las
necesidades que surgen, pero contra
Garantia de un Deposito a Plazo Fijo de
cobertura el 110% respecto del crédito a
otorgar.

NEGOCIO CON GARANTIA REAL
INVERCOOP.

El Crédito Negocio Con Garantia Real
INVERCOOP, se otorga contra una Garantia
Hipotecaria o mobiliaria la cual cobertura el
120% respecto del crédito a otorgar.

También esta dirigido a personas naturales
con negocio y/o Juridicas; orientado al
financiamiento de Activo Fijo
principalmente.

INVERCOOP
FINANCIERO.

ARRENDAMIENTO

El  Crédito Arrendamiento  Financiero
INVERCOOP es un Leasing, por lo tanto, la
COOPAC INVERCOQOP permite ceder el uso
y disfrute de un bien, mueble o inmueble, al
socio arrendatario, mediante el pago de
cuotas periddicas que incluyen el costo de
esa cesion mas los intereses y gastos de
financiacion.

Estd dirigido a personas naturales con
negocio y/o Juridicas, orientado al
financiamiento de Activo Fijo
principalmente.

La COOPAC podra realizar operaciones de
leasing y leaseback sobre cualquier activo
nacional o importado (nuevo o usado), con la
Unica condicion que sea tangible,
identificable 'y  asegurable: inmuebles,
maquinaria y equipo en general, vehiculos
(incluso flotas), embarcaciones o muebles vy
enseres.

FACTORING INVERCOOP.

El Crédito Factoring INVERCOOP es un tipo
de financiamiento a corto plazo, que permite
a los socios personas naturales o juridicas
obtener liquidez a través de la cesion de los
derechos de cobro; esto quiere decir que
nuestro socio recibe de manera anticipada el
dinero que le debe su cliente, al ceder la
cobranza de sus facturas por un porcentaje
de descuento por intereses.

Esta herramienta financiera es una gran
ayuda para nuestros socios, ya que les
permitird contar con el efectivo antes de la
fecha de pago de tus facturas. Es habitual
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que la mayoria de empresas paguen a 30,
60, 90 o 120 dias, lo que puede retrasar la
operatividad del negocio.

CONSUMO PERSONAL INVERCOOP.

El Crédito Consumo Personal INVERCOOP
se otorga de libre disposicion a sus socios
para la adquisicion de bienes o pago de
servicios, y que normalmente es pactado

para ser pagado en el corto o mediano plazo.

CONSUMO CONTRA GARANTIA DPF
INVERCOOP.

El Consumo Contra Garantia DPF
INVERCOOQOP, es un crédito Personal de libre
disposicion, otorga a sus socios para la
adquisicion de bienes o pago de servicios, y
que normalmente es pactado para ser
pagado en el corto o mediano plazo contra
el respaldo o Garantia del DPF del mismo
SOcCio u otro socio.

Dirigido a personas naturales, dependientes
0 independientes: orientado al
financiamiento de Gastos Personales, de
Consumo o de Libre disposicion.

DESCUENTO POR
INVERCOOP.

PLANILLA

Es un crédito dirigido a personas Naturales
Dependientes que laboren en una empresa
publica o privada, donde el descuento de la
planilla del trabajador se realice por
convenio y/o de acuerdo a ley.

Dirigido a personas naturales dependientes:
orientado al financiamiento de Gastos
Personales, de Consumo o de Libre
disposicion.

HIPOTECARIO PARA
INVERCOOP.

VIVIENDA

El Crédito Hipotecario para Vivienda
INVERCOORP, es un préstamo a largo plazo,
cuyo objetivo es la compra, construccion,
remodelacion o ampliaciéon de una vivienda
y/o terreno. Con la particularidad que la
propiedad adquirida, construida,
remodelada o ampliada quede como
garantia Hipotecaria. Por lo que tales
créditos serdn garantizados con hipotecas
debidamente inscritas a favor de |la
COOPAC INVERCOOP, en calidad de
primeray preferente.

PRODUCTOS CREDITOS INDIRECTOS.

La Cooperativa INVERCOOP, ofrece a sus
socios el siguiente producto crediticio
Indirecto:




CARTA FIANZA INVERCOOP.

Es un crédito Indirecto otorgado a nuestros
socios personas Naturales o Juridicas que
realizan actividades de comercio, produccion
O servicios, que para concretar algunas
actividades comerciales necesiten  ser
afianzadas.

Garantizamos que nuestro socio (tomador)
cumpla satisfactoriamente los compromisos
u obligaciones contractuales que adquiere
con un tercero (beneficiario) a través de una
carta fianza garantiza tus obligaciones
financieras ante  terceros  (organismos
publicos y privados) para el desarrollo de las
operaciones comerciales de tu empresa:
adelanto de efectivo, prestacion de servicios,
tramites, alquileres, licitaciones, etc.

TIPOS DE CARTA FIANZA

1. Seriedad de Oferta.

Garantiza la seriedad de una propuesta,
es decir que la oferta que el afianzado
presenta es correcta vy realizable en las
condiciones indicadas. Este tipo de
garantia debe mantenerse vigente
hasta la adjudicacion de la obra o del
contrato vy se libera al momento que se
firma el contrato con cualquiera de los
oferentes.

2. Garantia de Fiel Cumplimiento.

Para Garantizar el fiel y cabal
cumplimiento de un contrato celebrado
entre una entidad del sector Publico o
Privado y un tercero denominado
contratista (socio). Esta Carta Fianza
que se otorga a un socio para
Garantizar el fiel y cabal cumplimiento
de un contrato cuando este adquiere
un crédito por la compra de materia

prima, equipos y servicios con la
Garantia de la COOPAC.

3. Garantia por adelantos.

Para Garantizar los adelantos en
efectivo que pudiera otorgar la
Entidad al Contratista (socio), el
contratista debe entregar por idéntico
monto y un plazo minimo de vigencia
de 3 meses una carta fianza por dicho
concepto. Esta Carta Fianza debe
garantizar el cumplimiento de una
venta o la prestacion de un servicio a
futuro
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PRODUCTOS DE DEPOSITOS.

AHORRO INVERCOOP.

Son depdsitos de dinero a la vista,
efectuados en una cuenta abierta de nuestra
Cooperativa, a nombre de nuestro socio
ahorrista (persona natural o juridica). Este
tipo de depdsitos le permite disponer de su
dinero en cualquier momento.

PLAZO FIJO INVERCOOP.

Son depdsitos de dinero que se realizan por
un periodo de tiempo determinado, por lo
que el socio se obliga a no disponer del
dinero depositado antes de cumplirse el
plazo pactado. Porlo que la COOPAC pagara
la tasa de interés estimada en funcion al
tiempo de permanencia acordado. La cuenta
puede pertenecer a un socio persona natural
0 juridica.

CTS INVERCOOP.

Es un depdsito que el empleador del socio
efectia por disposicion legal; se paga
semestralmente en los meses de mayo vy
noviembre de cada ano y cada depodsito
equivale aproximadamente a medio sueldo.
Tiene como proposito fundamental prever el
riesgo que origina el cese de la relacion
laboral y la consecuente pérdida de los
ingresos de dinero que se realizan por un
periodo de tiempo determinado.

a) OTROS PRODUCTOS
ACTIVOS.

FONDOS INTERCOOPERATIVOS
INVERCOOP.

Comprende los importes colocados (activos)
en el mercado interbancario, entre
cooperativas, con fines de apoyo de liquidez
de caracter transitorio por un plazo de hasta
(90) dias calendario. Si el plazo fuese mayor
a noventa (90) dias, deberd procederse a
efectuar la reclasificacion de las cuentas
correspondientes del rubro 14 ‘Créditos’.




8.- CONTEXTO.




A principios de 2022, muchos paises,
incluyendo Peru, continuaban enfrentando
desafios econdomicos relacionados con la
pandemia de COVID-19. Las medidas de
contencion vy restricciones impuestas para
frenar la propagacion del virus habian tenido
impactos significativos en varios sectores
economicos.

La estabilidad macroecondmica, la apertura
comercial 'y un entorno internacional
favorable permitieron al pais convertirse en
una economia de ingreso mediano alto, con
un aumento del ingreso per capita de US$
2040 en 2002 a US$ 7126 en 2022.

La tasa anual registrada de 2.6% evidencia
una ralentizacion del crecimiento
economico, explicado en parte por la aguda
situacion que atraviesa el pais en el aspecto
social, acompanada de rezagos de la
pandemia. En el cierre del 2022, Ia
economia del Peru se desaceleré mas de lo
previsto en medio de un escenario de crisis
politica y descontento social que originaron
desde diciembre del ano pasado una ola de
protestas que impactd negativamente a
sectores importantes como la mineria, el
turismo vy la agricultura. De acuerdo al
Instituto Nacional de Estadistica e
Informatica (INEI), la produccion nacional
crecio 2.68% en el 2022, por debajo del nivel
esperado por analistas, mientras que, en el
ultimo mes del ano pasado, la actividad
economica se incrementd tan solo en un
0.86% respecto a similar mes del 2021.

En diciembre, los sectores que mas se
contrajeron fueron manufactura, financiero

y seguros, telecomunicaciones, agropecuario

y pesca. En tanto, los que mostraron mayor
crecimiento fueron mineria e hidrocarburos,
construccion, comercio, alojamiento vy
restaurantes, transporte y almacenamiento y
otros servicios.

Asimismo, en diciembre se destaca el buen
desempeno del sector otros servicios, con
predominancia de actividades creativas,
artisticas y de entretenimiento, de
bibliotecas y archivos, juegos de azar vy
apuestas, actividades de clubes deportivos,
de parques de atracciones vy parques
tematicos vy servicios de reparacion de
computadoras y de enseres domésticos.

Segln los principales componentes de la
demanda interna, |a inversion en
construccion registré aumento de 2.96%
sustentada en el incremento del avance
fisico de obras, de los gobiernos locales y
regionales, con dinamismo en los segmentos
de construccion de edificios, infraestructura
vial, servicios béasicos y obras de prevencion
de riesgos; también crecié el consumo de los
hogares, reflejado en las ventas al por
menor, que presentd una variacion de
2.48%.

Este resultado tiene como base de
comparacion diciembre 2021, mes en que
continué la reanudacion gradual de las
actividades econdmicas iniciada en mayo
2020, en el marco de prorroga del estado de
emergencia nacional por la presencia del
covid-19 en el pais.

Mientras tanto, el indice desestacionalizado
de la produccion nacional de diciembre 2022
registrd una variacion de -0,24%, respecto al




mes inmediato  anterior, informo el
organismo estatal de estadisticas.

Proyecciones en revision para el 2023.

El holding de servicios financieros Credicorp
revisé a la baja su proyecciéon del Producto
Bruto Interno (PBI) del Pert para este ano.
En diciembre del 2022, la entidad estimo
que la economia peruana creceria 2.3% este
2023; sin embargo, ahora proyectan que
culmine en 2.0%.

Durante una reunion con inversionistas, el
grupo financiero previo que la economia
peruana habria crecido 1.6% en el cuarto
trimestre, resultado explicado
principalmente por el sector mineria, lo cual
fue contrarrestado de manera parcial por la
desaceleracion de las actividades no
primarias a consecuencia de un menor
dinamismo del consumo privado y una
menor inversidon privada. “El  Ultimo
trimestre  del ano presentd desafios
adicionales, que aun no se han evaluado
completamente, para nuestro negocio y para
el pais”, sostuvo Gianfranco Ferrari, CEO de
Credicorp.

Por su parte, BBVA Research proyectd que
el crecimiento de la economia peruana para
el 2023, realizada a principios de diciembre
ultimo, es de 2,5%. Sin embargo, el
incremento que posteriormente se dio en la
conflictividad social y que hasta ahora se
arrastra, asi como la incertidumbre que
genera el eventual inicio de un proceso
electoral, le imprimen un sesgo bajista a esa
proyeccion, a pesar de la vision mas positiva
del entorno externo.




9.- ANALISIS DE
GESTION.




Al 31 de diciembre de 2022, se registra en el de mujeres, teniendo un crecimiento en el

padron general de la cooperativa 63 socios, ingreso de las empresas como asociados en
de los cuales se observar que es mayor el este ano 2022 a comparacion de los dos
numero de ingresos de socios varones que anos pasados.

EVOLUCION DE N° DE SOCIOS POR ANO

Al cierre del 2022, los depésitos totales de de nuestros socios, En Diciembre del 2021
nuestros socios suman S/ 287,677.64; las cuentas obligaciones de Plazo Fijo tenian
conformado principalmente por cuentas de mayor participacion en las Obligaciones con
Ahorro vy Depdsitos a Plazo Fijo; teniendo nuestros socios.

mayor participacion las cuentas de ahorro

OBLIGACIONES CON LOS SOCIOS Dic-21 Mar-22 Jun-22 Set-22 Dic-22
Obligaciones a la Vista 0 0 0 0 0
Obligaciones por Cuentas de Ahorro 36,424.07 36,515.18 36,606.53 36,698.14 155,184.08
Obligaciones por Cuentas a Plazo 12,416.78 1M7,833.46 123,537.32 129,544.59 132,493.56
TOTAL OBLIGACIONES 148,840.85 | 154,348.64 160,143.85 166,242.73 | 287,677.64




nuestros socios, viene incrementandose, el
grafico siguiente muestra la tendencia de las
cuentas de depositos totales:

Se aprecia una tendencia al crecimiento en
las  Captaciones de Depdsitos, esto
demostraria que el nivel de confianza de

OBLIGACIONES CON LOS SOCIOS

287,677.64

148,840.85 154,348.64 160,143.85 106,242.73

Cooperativa INVERCOOP, pues en los
ultimos cuatro anos el Capital Social paso de
S/ 242,355a S/ 6°077,756.

El crecimiento del capital social demuestra la
consolidacion de la confianza de nuestros
Socios quienes a través de sus aportes
permiten el incremento del Patrimonio de la

CAPITAL SOCIAL Dic-19 Dic-20 Dic-21 Dic-22

Aportes 242,355.05

608,552.28

318,552.28

6707775563




Al 31 de diciembre del 2022 la Cooperativa
INVERCOORP, logro colocar S/
5700,884.28 en  desembolsos  de
préstamos, siendo el mayor desembolso en
los productos Préstamo Negocio Mediana
Empresa Promocional Pequena Empresa
con el 44.98% del total de los créditos,

seguido por el crédito de Consumo con el
43.04% de participacion. Sin embargo, en
numero de cuentas desembolsadas la mayor
participaciéon son los créditos de Consumo,
seguido de los créditos de Pequena
Empresa.

PRODUCTOS CUENTAS

SALDO %

CONSUMO 27

S/ 2745362143 | 43.04%

MEDIANA EMPRESA 4

S/ 2°563997.07 | 44.98%

PEQUENA EMPRESA 13

S/ 68326578 | 11.99%

TOTAL CARTERA 44

S/ 57700,884.28 | 100.00%

El' cuadro muestra la tendencia del
crecimiento de la Cartera de Créditos y
Disponible, cuentas importantes dentro del
Activo; la Cartera de Créditos tiene una
evolucion bastante favorable, puesto que se
aprecia un crecimiento sano y constante
durante los Ultimos 4 anos, pasando de S/
142,586 en Dic-2019 a S/ 5,710,145 en
Dic-2022. La Cuenta Disponible, varia

positivamente de S/ 121,943 en diciembre
2019 a S/ 1°875,715 en diciembre del
2022.

Mencionar que no se cuenta con Cartera
Reestructurada ni Refinanciada, pero si con
Cartera Vencida a diciembre del 2022 por la
suma de S/ 84,654.

Dic-19 Dic-20 Dic-21 Dic-22

ACTIVO

DISPONIBLE 121,943 1,033,693 413,955 1,875,715
Caja 114,872 71,905 77,025 2,517
S:PSS; yoté?)sOEDrr;%resas del Sistema Financiero 707 961788 336,929 1873198
CARTERA DE CREDITOS 142,586 502,371 1,360,080 5,710,145
Cartera de Créditos Vigentes 143,890 507,188 1,373,070 5,713,599
Cartera de Créditos Reestructurados 0
Cartera de Créditos Refinanciados ¢}
Cartera de Créditos Vencidos 84,654
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Analizar los Estados Financieros al 31 de
diciembre del
situacion  financiera  acumulada vy
resultados econdmicos del ano que paso de
la Cooperativa INVERCOOP, remitiéndonos
primero al Estado de Situacion Financiera.

2022, es conocer la real
los

La informacion de este primer Estado nos
permitird conocer la situacion de Activo,

La evolucion de los activos totales de la
Cooperativa  INVERCOOP  refleja |a
sostenibilidad del que goza la institucion. Los
activos totales al 31 de diciembre del 2022
ascienden a S/ 77796,358.30 el mismo que
presenta un crecimiento de 146% con
relacion a lo reportado en el ano 2021, por

Pasivo vy Patrimonio Neto, es decir los
recursos con que cuenta la Cooperativa, asi
como las obligaciones contraidas con los
socios (por los depositos captados) y con
terceros, asimismo  conoceremos el
Patrimonio Neto constituido por el capital
(aportes), capital adicional (donaciones) v los
resultados acumulados y/o del ejercicio en
evaluacion.

El Capital Social de la Cooperativa también
se incremento gracias a los aportes realizas,
lo que incrementa el Patrimonio el cual paso
de S/ 3°019,373.72 en diciembre del 2021
a S/ 7°127,279.80, demostrando
crecimiento saludable % SOCIOS
comprometidos con el desarrollo de la

un crecimiento de S/ 4°628,144 en el ano, el Cooperativa.
cual se debe principalmente al crecimiento
de la cartera de créditos.

Dic-21 Mar-22 Jun-22 Set-22 Dic-22
TOTAL ACTIVO 37168,214.57 57396,130.37 | 57245360.74 | 5791280326 |7 796,358.30
CAPITAL SOCIAL 60855228 | 2°615886.76 | 2 615886.76| 2 705886.76 | 6 077,755.63
TOTAL DEL PATRIMONIO | 3°019,373.72 5707891173 | 5707454792 | 5°527,778.00 | 7°127,279.80




Al 31 de diciembre del 2022 la Cooperativa tendencia al crecimiento sostenible y nos
INVERCOORP, logro colocar una cantidad de permita mantener una calidad de cartera
44 operaciones de préstamo, con respecto con un ratio de morosidad por debajo del
al ano anterior 2021 se logrd un crecimiento 2%,y con ello cumplir con nuestro objetivo
del 75%, lo que nos motiva a seguir con la de crecimiento, rentabilidad y marca.

EVOLUCION DE OPERACIONES

60
51 50

o0 43 43 a3 M

40

30 25 25 25 ® ® ®

20

10

Dic-21 Ene-22 Feb-22 Mar-22 Abr-22 May-22 Jun-22 Jul-22 Ago-22 Set-22 Oct-22 Nov-22 Dic-22

En el presente afo la cartera se ha llegando a diciembre del 2022 desembolsar
concentrado en monto por lo que se puede la suma de S/ 7°230,000 con 29
apreciar un bajo nivel de créditos operaciones en el ano.

desembolsados acumulado por trimestre,

Dic-21 Mar-22 Jul-22 Set-22 Dic-22
Desembolso 0 360,000.00 | 3°160,000 | 3°805,000.00 |7 230,000.00
N° Desembolsados 0 4 18 26 29
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El grafico de barras muestra el nivel de desembolsados,  alcanzando los S/

desembolso por mes en el ano 2022; 2°800,000 en julio con 14 operaciones, que
resaltando el mes de julio, noviembre vy representa el 50% del desembolso total del
diciembre, por los montos de créditos ano en nUimero de colocaciones.

DESEMBOLSO DE CREDITOS

2,800,000

1,800,000
1,625,000

645,000
360,000

0 0 0 J 0 0 0 0 0
=000 4 0 0 0 14 — 0 8§ —0 4 3

Dic-21 Ene-22 Feb-22 Mar-22 Abr-22 May-22 Jun-22 Jul-22 Ago-22 Set-22 Qct-22 Nov-22 Dic-22

N Desembolos




j) Evolucion de los Ingresos Financieros - Resultados de la
Cooperativa.

Los Resultados de la Cooperativa en los
ultimos 2 anos han mejorado, pasando de
negativo a positivo y mostrando crecimiento,
como se parecia el cuadro siguiente:

Dic-19 Dic-20 Dic-21 Dic-22

INGRESOS POR INTERESES 130,267 218,805 552,252 | 1,676,534
Cartera de Créditos Directos 130,231 218,805 562,252 | 1,676,533

GASTOS POR INTERESES 6,409 9,102 19,400 23,657
Obligaciones con el Publico 6,409 9,102 19,400 23,657

MARGEN FINANCIERO BRUTO 123,858 209,704 532,852 | 1,652,877
Provisiones para Créditos Directos 654 3,513 8,173 75,117

MARGEN FINANCIERO NETO 123,204 206,191 524,679 | 1,577,760
INGRESOS POR SERVICIOS FINANCIEROS 45,250 - 83,191
GASTOS POR SERVICIOS FINANCIEROS 2,904 11,560 45,277
REm o R VR AT ) NETO DE INGRESOS YGASTOS POR 19,037 248537 513119 1,615,674
RESULTADOS POR OPERACIONES FINANCIERAS (ROF) 33,809 50,112 42,696
UTILIDAD (PERDIDA) POR DIFERENCIA DE CAMBIO -678 33,809 50,112 42,696
MARGEN OPERACIONAL 119,259 282,346 563,231 | 1,658,370
GASTOS DE ADMINISTRACION 98,641 6,480 47,869 882,660
Gastos de Personal y Directivos 1,663 - 62,877

Gastos por Servicios Recibidos de Terceros 2,770 47,280 815,821

Impuestos y Contribuciones 14 2,048 589 3,963

DEPRECIACIONES Y AMORTIZACIONES 98,627 95,710 44,043 22,814
MARGEN OPERACIONAL NETO 20,618 180,155 471,319 752,895
VALUACION DE ACTIVOS Y PROVISIONES 235,755 260,056 244,307 245,833
RESULTADO DE OPERACION -215,136 -79,901 227,012 507,062
RESULTADOS DEL EJERCICIO ANTES DE IMPUESTO A LA RENTA -215,136 -79,901 227,012 496,755
RESULTADO NETO DEL EJERCICIO -215,136 -79,901 227,012 496,755
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Los ingresos financieros se incrementan
cada ano, paso de S/ 130,267 a diciembre
del 2019 a S/ 1,676,534 a diciembre del
2022, esto debido principalmente al
crecimiento de la cartera de créditos, vy el
mantenerse toda la cartera en situacion
normal; mencionar que no se cuenta con
Cartera Vencida, Refinanciada ni
Reprogramada, que generan  mayor
provision.

Los Gastos por intereses paso de S/ 6,409
en diciembre del 2019 a S/ 23,657 a
diciembre del 2022, lo que generaron un
incremento y crecimiento de nuestro margen
financiero bruto; a pesar de considerar el
incremento  de las  provisiones  por
incremento de cartera, el cual paso de S/
123,858 en diciembre del 2019 a S/
1,652,877 a diciembre del 2022.

Cuenta importante y resaltante son los
Gastos Administrativos, los cuales tienen
mayor incremento, pues paso de S/ 98,641
en diciembre del 2019 a S/ 882,660 a
diciembre del 2022. Siendo la cuenta de
mayor incremento en el 2022 los Gastos por
Servicios Recibidos por Terceros, que paso a
ser S/ 815,821; por lo que tenemos un
margen Operacional neto de S/ 752,895 a
diciembre del 2022.

Debido a la Valuacion de Activos vy
Provisiones, el cual se mantuvo durante los
ultimos anos en promedio con S/ 250,000,
que genero resultados negativos en el 2019
y 2020, de -S/ 215,136 vy -S/ 79,901
mostrando una recuperacion al cierre de
gjercicioen el 2021y 2022 de S/ 227,012y
S/ 496,755, respectivamente. O

e




10.- INFORME DE LA
UNIDAD DE RIESGOS.



La Unidad de Riesgos es independiente,
depende jerarquicamente del Consejo de
Administracion, pero funcionalmente de Ia
Gerencia General, por lo que se pone en
conocimiento los informes presentados por
la evaluacion de cartera.

Evaluacion de Riesgo Crediticio de la Cartera
al Cierre de diciembre 2022.

Al cierre de diciembre 2022, la cartera de
créditos de la Cooperativa INVERCOOP fue
de S/ 57700,884; conformada por 44
créditos desembolsados y con 63 socios
atendidos (un incremento del 10.52% en
relacion a dic-21). La cartera Pesada
(deficiente + dudoso + pérdida) representa el
1.6% del total cartera, mostrando un leve
incremento en relacion a diciembre 21.

La provision constituida en dic-22, es de S/
764,684 (7% provision Genérica y 93%
provision Especifica), un incremento en la
cartera vencida del 22% en relacion a
sep-20. El ratio de cobertura de la cartera
atrasada (vencida) es del 33% sobre las
provisiones constituidas.

Cabe indicar que la provision constituida
para el mes de dic-20 fue del 100% de la
provision requerida (S/ 88,107) por lo que
no se considera el procedimiento de
gradualidad establecida por la SBS, segin
cronograma de adecuacion del 100% de las
provisiones requeridas (40% 2021, 50%
2022, 60% 2023, 80% 2024 y 100% 2025).
Mencionar que no se cuenta con cartera
Reprogramada ni Refinanciada, por lo que el
indicador de la morosidad de la cartera
institucional cierra en 1.48% (dic-20 cerrd
en 0.0%).

|
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-Evolucion de la cartera de créditos.

La cartera de créditos al cierre de dic-22 es
de S/ 57700,884 un incremento en relacion
al I Trim-22 del 11.8% (sep-22 S/
4°813,022) y en lo que va del afo un

La evolucién de la Cartera muestra un mayor
crecimiento en julio 2022, mes en el que se
desembolsaron  créditos de  mediana
empresa solicitado por nuestros socios para
cubrir necesidades de capital y activos fijos
de sus respectivos proyectos.

incremento de la cartera del 314%. El
indicador de la cartera morosa fue de 0% un
incremento de 1.48% respecto a dic-20. El
ticket promedio desembolsado fue de S/
122,246.

EVOLUCION DE CARTERA DE CREDITOS

5,700,884.28

4,813,021.58 s

4,263,590.02 4217104 4,758,567.70

1,4

1,558,225.79
e 2 1,252,010.13 A= e e
1,528,350.49
[ DY 1,586,547.50

1,276,154.47
Dic-21 Ene-22 Feb-22 Mar-22 Abr-22 May-22 Jun-22 Jul-22 Ago-22 Set-22 Oct-22 Nov-22 Dic-22




- Evolucion de Cartera de Créditos por Tipo de Socio.

Es importante llevar el control vy la
participacion de los socios Persona Juridica,
pues estos deben tener una participacion
por debajo del 30% del total de socios,
evaluandolos por numero, no por monto; el
grafico muestra el crecimiento en el ano por
numero de socio. El nimero de socios de
persona juridica crecié en 100%, de 3 socios
en Dic-2021 paso a 6 en Dic-2022. En
numero de Socios persona Natural paso de
25 socios en Dic-2021 a 38 socios en
Dic-2022. Mostrando un crecimiento del
52% en el ano.

EVOLUCION DE N° DE CREDITOS

En julio el crecimiento de créditos para

personas juridicas, fue mayor que el
porcentaje de crecimiento para personas
naturales, dicho mes de llego a 11 créditos a

empresas.

El Grafico siguiente muestra la recuperacion
de créditos a socios personas juridicas de 2 a
6 créditos a socios, personas juridicas,
después de una perdida constate de créditos
a nuestros socios personas juridicas.
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- Distribucion de la Cartera por tipo de crédito.

La cartera por tipo de crédito se encuentra
distribuida de la siguiente manera: el 45%
Mediana empresa, el 12%
empresa, y el 43% Consumo no Revolvente.
Lo que en nUmero solo representa 4
operaciones de mediana Empresa. Por tipo
de crédito la mora se encuentra

Pequena

concentrada en Pequena empresa (100%),
Consumo (0%) y Microempresa (19.51%)
respectivamente, considerando que el saldo
Vencido se debe solo a una cuenta, el cual
se tienen un compromiso de pago y se
proyectara su recuperacion.

PRODUCTO CUENTA SALDO % VENCIDO
CONSUMO 27 S/ 2745362143 43% S/ 0.00
MEDIANA EMPRESA 4 S/ 27563,997.07 45% S/ 0.00
PEQUENA EMPRESA 13 S/ 68326578 12% S/ 84,653.50
TOTAL 44 S/5°700,884.28 100% S/ 84,653.50

- Distribucion de la Cartera por Calificacion del deudor.

La Cartera de Créditos por calificacion del
deudor se aprecia aun controlada, se tiene
un saldo de S/ 230,965 en Cartera
Potencial y S/ 91,083 en Cartera Deficiente
al cierre de diciembre del 2022, lo que
refleja en el indicador de Cartera Pesada
(cartera calificada en Deficiente + Dudoso
+ Pérdida) en S/ 91,083, debido a que no se

cuenta con Cartera en Dudoso o Perdida. El
indicador de Cartera Critica (Total Cartera -
Cartera en Normal) estd en 5.65%
porcentaje bajo respecto al promedio del
mercado, lo que permite a INVERCOOP
implementar o continuar con las medidas
de crecimiento de cartera.

PRODUCTO NORMAL POTENCIAL | DEFICIENTE TOTAL
CONSUMO S/ 2222656 S/ 230,965 S/ 2,453,621
MEDIANA EMPRESA S/ 2,563,997 S/ 2,563,997
PEQUENA EMPRESA S/ 592183 S/ 91,083 S/ 683266
TOTAL S/ 5378,837 S/ 230,965 S/ 91,083 S/ 5,700,884




11.- DICTAMEN
DE AUDITORES
INDEPENDIENTES.
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DICTAMEN DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

A LOS SENORES MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y DE
VIGILANCIA DE LA COOPERATIVA DE AHORROQ Y CREDITO INVERCOQOP,

Opinicn

Hemos auditado los estados financieros adjuntos de la COOPERATIVA DE AHORRO
Y CREDITO INVERCOOP, que comprende el Estada de Situacién Financiera al 31 de
diciembre del 2022, Estade de Resultado Integrsles, Estado de Cambics en 2l
Hatrimonio Neto y el Estado de Flujo de Efectivo correspondiente al gjercicio terminado
a dicha fecha, asi como las notas a los estados financieros gue incluyen &l resumen de
las politicas contables significativas (en adelante estados financieros). En nuestra
opinion, los estados financieros adjuntos expresan, en todos los aspectos materiales, la
imagen fiel de la situacion financiera, de conformidad con las Normas Internacionales
de Auditoria.

Bases de la Opinién

Nuestra auditoria fue efectuada de acuerdo con las Normas Intemacionales de Auditoria.
Nuestra responsabilidad bajo estas normas se describe con mas detalle en la seccion
de responsabilidades del auditor para la auditoria de los estados financieros de nuestro
informe. Somos independientes de la Entidad de acuerdo cen las disposiciones del
Codigo de FEtica para Contadores Publicos emitidos por el Consejo de MNormas
Internacionalzs de Etica (IESBA). y hemos cumplido con nuestras  otras
responsabilidades éficas en conformidad con estos requisitos. Consideramos que la
evidencia de auditoria que hemos obtenido es suficiente para proporcionar una base
razonable para nuestra opinion.

Responsabilidad del Auditor,

MNuestros objetivos son obiener una seguridad razonable acerca de si los estados
financieros como un todo estan libres de errores materiales, ya sea por fraude o por
error, y emitir nuestra opinién. Sequridad razonable es un alto nivel de sequridad, pero
no es garantia de que la auditoria realizada de acuerdo con Normas Intemacionales de
Auditoria siempre va 3 detectar emores maleriales cuando existan. Eguivocaciones
pueden surgir por fraude o error y considerada material. individualmente o un conjunto,
puede esperarse razonablemente que influyen en las decisiones econdmicas de los
usuarios, tomadas sobre la base de los estados financieros.

Los procediminetos seleccionados depende del juicio del auditor, que incluyen la
evaluacion del riesgo de que loz estados financieros contengan representaciones
errdneas de importancia relativa, ya comao resultado de fraude o error. Al efectuar esta
evaluacion de riesgos, el auditor toma en consideracion el control inlemo relevante de
la inslilucion para la preparacion y presentacion razonable de los estados financieros a
fin de disefiar procadiminetos de auditoria de acuerdo a las circunstancia, pero no con
el proposito de expresar una opinion sobre la efectividad del control interno de la
institucion, LUna audiforia tambigén comprende la evaluacion de si los principios de
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contabilidad aplicados son apropiados y si las estimaciones contables realizadas por el
Consejo de Administracion — Cerencia General, son razonables, asi como la evaluacion
de la presentacion general de los estados financieros,

Consideramos gue la evidencia de auditoria gue hemos cbtenido es suficiente v
apropiada para propercionamaos una base para nuestra opinion de auditoria.

Responsabilldad del Consejo de Administracion — Gerencia General, sobre |os
Estados Financieros

El Cansejo De Administracion — Gerencia General, es responsable de |a preparacion v
presentacion razonable de eslos ostados financieros de acuerdo con los principios de
contabilidad generalmente aceptados en el Pert. Esta responsabilidad incluys: disenar,
implantar y mantener el control interno relevante para la preparacion y presentacion
razonable de estados financieros que no contengan representaciones erroneas de
importancia relativa, ya sea como resultados de fraude o error; seleccionar y aplicar las
politicas contables; y realizar estimacionas contables razonables de acuerdo con las
clircunstancias.

Trujillo, 24 de febrero del 2023.
Refrendado por:

MELC & ASOCIADOS S.CIVIL.

Al
Mg. CPC. MARTI “{EON CANALES (5ocio)
Contador Puljco/Colegiado Certificado
Matricula N® 02-2354
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO INVERCOOP
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL
{texpresado &0 Hales)

Motas
ACTIVO
DISPONIBLE 3
Caja

Bancos, ofras Empresas del Sistema Fnanciers dal Pais y CODPAC
Bancos v tiras Instihociones Finansieras del Extarior
CARTERA DE CREDITOS 4
Carters de Srédros Vigontes
Carlera de Srédros Reestracturados
cartara de Crédios Refinanziados
caterd de Drédios Venddos
Catars de Cradinns en Cobranza Judicial
- Provisiones pars Credtas ...
CERIVADOS PARA NEGOCIACION
DERINADOS DE COBERTURA
CLIENTAS POR COBRAR 51
Cusntas por Cobear per Venta de Bienes v Senicios y Fidelcomisa
Olras Cuentas por Gobrar
BIENES REALIZABLES, RECIBIDOS EN PAGO ¥ ADJUDICADOS
Hienes Fadizables
Siangs Racibidos en Pago y Adjudicados
PARTICIPACIONES
Subsidiztas
Asgciadas
INMUEBLES, MOBILIARIO ¥ EQUIPO B
ACTIVO INTANGIBLE 7
Plusvalia
Chiros acivis II'I[EI'IQIIIIES
IMFUESTOS CORRIENT
IMFUESTO DIFERIDOD
ACTIVOS MO CORRIENTES MANTEMIDOS PARA LA VENTA
OTROS ACTIVOS
TOTAL DEL ACTIVG
PASIVD
CBLIGACIONES CON LOS 300103 &
Dhinaciones & 1a Vista
Dbfinadones por Cusrias de AhoTo
Dbiigaciones por Clisrtas 8 Piagg
Oiras Othigaciones
TOTAL DEL PASIVO

PATRIMONIO
Capital Social g
Capital Sdicional
Resanigs
Resullzdd Nets gal Ejarcicis
TOTAL DEL PATRIMONIO
TOTAL DEL PASIO Y PATRIMONIQ

2022 2021
163, TH1 413,956
2817 77,028 .06
151244 23607045
5 710,445 1,360,080
5,713,599 1.373.070
P4 A54
-8B, 107 12840
i 1,334 448
i 1334 448
15,044 e
23,608 37,500
23,608 3.5
5.942 581 3,168,215
244060 148,841
155,184 3R
BB ATG 112417
244,080 145,841
B.077 758 HlE 52
1,782,508
Tad, 164 357,212
588576 @0
7,173,100 3,069,374
7,414,160 3,218,215




_ ESTADO DE RESULT ADOS
CODPERATIVA DE AHCRRO Y CREDITO INVERTCOP

{emoresado en Scles)
Notes 2022 2021
INGRESOS POR INTERESES 1 1,676,533 552 252
Disponible
Inversiones a Vencimiento
Carters de Créditos Directos 1,678,533 552,262
GASTOS POR INTERESES 11 =19, 5961 19,400
Obligaciones con & Publico 19,961 19,400
Ofros Gastos Financieros
MARGEN FINANCIERD BRUTO 1,656,434 232 852
. Provisionas para Craditcs Direcios 12 75,117 8173
MARGEN FINANCIERG NETO 1,621,377 524,679
INGRESOS POR SERVICIOS FINANCIERDS 83,191 -
Ingresos por Créditos Indirectos
Ingresns por Fideicomisos
Ingresos Diversos = 431 :
GASTOS POR SERVICIOS FINANCIERDS 45,033 11,560
Gastos por Créditos indirecios
Gastos por Fideizonisos
Primas al Fondo Sequro de Deposito .
~ (astos Diversos _ | = 14 46,333 11,560
MARGEN FINANCIERO NETO DE INGRESOS Y GASTOS POR SERVICIOS FINA 1,658,536 513118
RESULTADOS POR OPERACGIONES FINANCIERAS (ROF) 47 596 50,112
Ganancias (Pérdida) en Participaciones
Utilidad-Pérdida en Diferencla de Camblo 18 42 FO5 50,112
Otros — ——
MARGEN OPERACIONAL - 1,701,231 563,231
GASTOS DE ADMINISTRAGION 18 882,702 47,869
Gastos ce Personal y Directivos 2018 .
{sa@stos por Servicios Recibidos de Terceros 815821 47 280
impuestos ¥ Confribliciones 3,362 g
DEPRECIACIONES Y AMORTIZACIONES 17 22514 44043
MARGEN OPERACIONAL RETD 795,715 471,318
VALUACION DE ACTIVOS Y PROVISIONES 245,333 244,307
Provisiones para Craditos Indrectos
Provisiores para Incobrabilidad de Cuertas por Cobrar 18 245,333 44 507
Provigiones para Bienes Healizables, Recibidas en Page, Recuperados v Adudcades y Ulros
Oiras Provisicnas
RESULTADO DE CPERACION 549,882 237012
CTROS INGRESOS ¥ GASTOS 0,307
Cifros Ingresos y (Gastos -1 0307
RESULTADOS DEL EJERCICIO ANTES DE IMPUESTO A LA RENTA 530,575 227042
INPUESTOALARENTA _
RESULTADO NETD DEL EJERCICIO 539,575 227012




ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO INVERCOOP
(expresado en Soles)

2022 202
Concillacion de la ganancia neta defa entidad con el efectivay
equivalentas da efactivo provaniente de las actividades de cperacidn
Resultade neto del ejercicio 411,070 227,012
Ajustes 678,451 375,425
Depresiacicn y amcrtizacion 15,087 3827
Frovisiones 583454 JH7 Bu7
Deteriore
Otros ajustes 79501 78,801
Yariacion neta en activos y pasivos -4, (85,734 1,431,974
Incremento nete (disminucién) en sctivos 4,137 836 1,467,974
Créditos
Irversionas a valor razonable con cambios en resultados B 0a2
Irversionas Dispenioles para la venta
Cuentas por cobar y olras 448 718 -502.082
Ingremento nete (disminucion) en pasives 34,700
Paswns fnanceros no subordinades 521682 34,700
Cuentas por pagar ¥ oTas
Resultado del periodo después de la variacion neta en actives y pasivos y -2,996,213 -B24.638
impuesto 2 las ganancias pagades { cobrados
Flujos de efectivo netos de actividades de operacion 2885 13 B0 838
Flujos de efectivo de actividades de inversian
Entradas por ventas en Paricipacionas
Salidas por compras en 2aticipacinnes
Entrada por ventas de Intangibles o inmuebla, mohiliern v sguipa
Salidas por compras Intanglbles 8 inmueble, mobllaro v equipo
Entradas de instrumentos de deuds mantenidos hasta el vencimierto
Salidas deinstrumentcs de deuda mantenidos hasts el vencimiento
Otras eniradas retacionadas a actividades da Inversion
(tras salidas relacionadas a actindades de inversion
Flujos de efectiva netos de actividades de inversion
Flujos de efectivo de actividades de financiamiento -2.996,213 210,089
Entradas por la emisicn de instrumeantos de patimenio 2387334 250000
Entradas por la emision ce pasives financiemns suborinaros
Ealidas por el resoate de pasios financierss subordinados
Diras enfradas relacionadas a las acvitidades de financiamisrta 147,11 15807
Oiras salides relacionadas 2 actividades de financiamizrto -1,383,631
Flujos de sfectiva netos de actividades de financiamiento 461,768 519,730

Aumento neto (disminucién) en el sfective y equivaientes de efectivo
antes del efecto de las variaciones en el tipo de cambio

Efecto de las vanaciones-en el fipo de cambio en el efectivo v eguvalentas de efectivo

Aumento nete (disminucion) en el sfective y squivalantes de efectivo -461, 68 619,739
Efective y equivalentes de efectivo al Inicio del periodo 1,033,682 1.033,893
Efective y equivalentes de efectivo al final del periodo 571,925 413,954




ESTADO DE CAMBIOS ENEL PATRIMONIO
CCOPERATIVA DE AHDRRO ¥ CREDITO INVERCOOP
{expresado en Soles)

Fondos Propios

Total
: : Capital Reservas Cilras Resullado dzl |Total Fondoz| Patrimonio
Goprarencid adicional  |Cooparativa)  Resenvas BB Progics Nete
Seldo Inicial del perioda (x-1) artas K4
de ajustes 242355 3,176,229 5,138 3203447 3E0IHT
Ajustes por cambios enias
politicas contables
Ajustes por corrscion de emores
Saldo Inicial después de ajustes 242355) 3176229 15136 3203447| 3203447
Fesuitada Integral -74,8M 78801 75,901
Resutado del ejercicio 79,801 -f8801 F3E01
Oitros Resultada Integeal
Cambios &n 2l Pafrimonic Neta (No . — . — R .
inchuidas en sl Resutado Intsgral) TBAET -1,383.631 H)5 oY 659454 15136 -621,184 521,184
A e 76197| -1383631| 405659| 65454  215136) -62114| -871184
capit) !
Saldo &l final del periodo (x-1) J1E552| 1792588 40568 65454 JE81 2502362 25027362
Salda Inicial dal periode {x) . - " .
arités de sjustes 318552 1792598 | ‘405654 55,454 7S804 | 2502362 2502352
Selde al final del peroda (x) JMB552) 1,792598| 405659 65,454 J9901 | 2502362 25027362
Gambios en gl Patrimonic Neta (No
e 290,000 79,801 08912 s7012| 517012
Aumento (disminucion de
capital) 240000 79,801 06012 S17012| 17012
Seido 2l final del periodo (%) 08552 325,758 220011 3099374 3.018.374
Resutado del ejersicio i 496,755  4CE755 496,755
Cambios en ef Patrimonic Neta (No
incluidos en el Resutado ntegrdl) | 5 jsqons | q7ezsoe| 27on2|  bask|  on012| 3691451] 361154
Aumento (disminuzion de
capital) 5438 203 | 1,792,598 65,454 3611451 | 35611151
Reclzsificaciones entre cuentas
patnimomiales - 227012 2272
Salda Injcial del peried
il 6,077756 552,760 496755 | 7157280 7.427,280
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